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RYTHME : 3 SEMAINES / 1 SEMAINE

CONTRAT : APPRENTISSAGE, PROFESSIONNALISATION OU INITIAL

CERTIFICATION
PROFESSIONNELLE NIVEAU 6*

Le Chef de projetdigital est un professionnel polyvalent qui organise et planifie
la mise en ceuvre de projets numériques complexes, depuis la phase de concep-
tion jusqu’a la réalisation artistique et technique. Il s‘appuie sur des ressources
internes et externes pour garantir le respect du cahier des charges en termes
de colt, délais, qualité et performance. Cette formation vous prépare a devenir
un expert capable de manager des équipes pluridisciplinaires (développeurs,
intégrateurs, graphistes) tout en maftrant les enjeux techniques, marketing
et stratégiques du digital. Vous développerez une expertise compléte alliant

Mise & jour du document le 08/06/2026 gestion de projet, technologies web, marketing digital etintelligence artificielle.
TARIF Le programme integre les derniéres innovations technologiques, notammentles
outils d’intelligence artificielle, 'accessibilité numérique (RGAA, WCAG 2.1) etles

Retrouvez nos tarifs et nos modes enjeux RSE pourformer des professionnels adaptés aux défis actuels du secteur.

de financement sur notre site internet

p KLE PLUSH:

REFERENT PEDAGOGIQUE

01.73.43.30.00

Aptitude pour le digital, intérét pour la communication, management, le droit, la gestion de projet...

contact-pole-mastere@digitalschool.paris

COMPETENCES ATTESTEES

PUBL'CS Commencez par choisir les canaux d'information Pouvoir choisir les outils d'intelligence artificielle
appropriés, conformément aux recommandations du en fonction des besoins du client et du marché. Cela

CONCERN£S CIGREF. Cela servira a mettre en place un processus optimisera la solution digitale & développer.

de veille pour faire évoluer les fonctionnalités de

la plateforme, répondant ainsi aux besoins de

performance, de sécurité, d’éco-responsabilité et

d’inclusion du projet digital du client.

Etudiants, salariés, demandeurs d’emploi Savoirrédigez le cahier des charges en détaillant
les objectifs, les moyens, les regles juridiques et les
contraintes pour assurer la qualité, le colt et les
délais du projet digital.

Connaitre et utiliser des techniques d'entretiens
COND'T'ON' D'ADMI“ION et de reformulation pour comprendre les besoins du .
client par rapport au marché. Réalisez un benchmark Elietboiez _Ie budge§ en te”"’?t Compte ates
& . . e L. complet pour déterminer une solution digitale innovante aspects humains, tecAhmques et financiers pour
1 Etre titulaire d'une certification de etinclusive en fonction de la stratégie webmarketing assurer une bonne maitrise de a performance. des

niveau 5 ou d’un dipléme équivalent et des technologies existantes. colits et des délais.

’ Ou avoir une expérience professionnelle
de 2 ans dans le secteur

Les admissions se font apres étude du dossier MODALITES PEDAGOGIQUES
de C(,]nd‘d_owre' =SS C_,de'SS',on @i en’tretlezn. Nos cursusintégrent une dimension théorique solidement Sessions en présentiel et/ou a distance
La réception des dossiers se fait toute I'année. argumentée par des exemples concrets et une approche

Etudes de cas pratiques et simulations

pratique favorisant l'interaction et la participation professionnelles

active. L'acquisition des compétences s'appuie sur des o, . -,
simulations professionnelles, des études de cas réels, Suivi pédagogique personnalisé

EVALUATION des mises en situation authentiques et des exercices Entretiens de suivi réguliers
deréles qui permettent aux apprenants non seulement Encad " ‘férent péd . EF2i
d'assimiler les concepts fondamentaux, mais aussi el IElmI el (N (RIS C o] Ig s !

L'obtention de la certification professionnelle d'intégrer durablement les éléments essentiels de S T e SSeg R
«Chef de projet digital» dépend de la validation leur apprentissage.
des blocs de compétences.

Au-dela des partiels et du contréle continu,

I'évaluation des étudiants repose aussi sur

des mises en situation professionnelle, des INDICATEURS DE QUALITE
questionnaires, des études de cas pratiques et

une présentation orale devant le jury de validation. Les indicateurs de qualité figurent sur notre site internet :

LES DE LA FORMATION

Formation intégrant les outils
d'intelligence artificielle et
les dernieres innovations

e Mises en situation professionnelle Indicateurs de performance technologiques

e Réalisation d'un projet digital

(développement/ stratégie) avec rendu écrit s

et présentation, devantillustrer le savoir-faire [JJEJ &@ g @ @TE E

des candidats, leurunivers etleur creativite. *Laformation prépare au passage de la certification professionnelle

e Contrdle continu et partiels de « Chef de projet digital » de Niveau 6, inscrite au RNCP par
. . _ France Compétences et publiée au Journal Officiel du 10/11/2021 sous le code RNCP38018, codes NSF 312,

® Présentation orale devant le jury. 320, 326. Certification professionnelle sous l'autorité et délivrée par I'Institut Européen F2i. Date d'échéance

de I'enregistrement : 20/09/2026.



https://www.digitalschool.fr/indicateurs-de-performance/
mailto:contact-pole-mastere%40digitalschool.paris?subject=

PROGRAMME DETAILLE I

DEFINIR UN PROJET DIGITAL INNOVANT ET INCLUSIF
EN INTERACTION AVEC LE CLIENT

Veille stratégique et concurrentielle
IA générative et prompt engineering
Gestion de Projet Digital

Méthodes de Planification de Projet

PILOTER LA REALISATION DU PROJET DIGITAL
HTML/CSS
UX Design: Conception d’un parcours utilisateur
PHP Notion de base

PAO - Bases des outils de design (lllustrator
+ FIGMA)

Ul Design : Création d’une identité visuelle
Mise en ligne, recettage et documentation
CMS : Créer et Gérer un site Web

Mise en ligne, recettage et tests

DEPLOYER LA STRATEGIE WEBMARKETING

Brand content & storytelling

Stratégies de Référencement Naturel et Payant
Réseaux Sociaux et Social Média Marketing

Création et Gestion d’une campagne emailing
/ Newsletter

Stratégie Marketing et médiaplanning — Choix
et Déploiement

CRM : La Relation Client dans le processus
marketing

Choix des KPI et analyse de performances

MANAGER LES EQUIPES PLURIELLES DU PROJET
DIGITAL

Méthode Agile et Scrum Master
Management d’équipe
Répondre et remporter un appel d'offre

Gestion de crise et protocoles d’incident en
projet digital

Programme fourni & titre indicatif et non contractuel pouvant faire I'objet de modifications.

| BLOCS DE COMPETENCES I

BLOC 1 : DEFINIR UN PROJET DIGITAL INNOVANT ET INCLUSIF EN INTERACTION AVEC LE CLIENT

BLOC 2 : PILOTER LA REALISATION DU PROJET DIGITAL

BLOC 3 :DEPLOYER LA STRATEGIE WEBMARKETING

BLOC 4 : MANAGER LES EQUIPES PLURIELLES DU PROJET DIGITAL

La validation de quatre blocs de compétences est obligatoire pour I'obtention de la certification professionnelle RNCP Chef de
projet digital, délivrée par I'IEF2i. La validation partielle d'un bloc n'est pas possible. La validation partielle de la certification est
constituée des blocs dont la totalité des compétences a évaluer est reconnue. La certification professionnelle RNCP est accessible
par blocs de compétences et s’obtient par capitalisation des quatre blocs de compétences.



POURSUITE D'ETUDES

~

MANAGER DE LA STRATEGIE MARKETING o ’@

MANAGER ENTREPRENEURIAL DE PROJET
NUMERIQUE ET STRATEGIE DIGITALE

LES + DE LA FORMATION

Formation alignée avec les
exigences dumarché, incluant
les derniéres tendances

LES METIERS

Chef(fe) de projet digital Chef(fe) de projet multimédia
Chef(fe) de projet fonctionnel web Chef(fe) de projet e-commerce
Chef(fe) de projet web Chef(fe) de projet SEO

Chef(fe) de projet web marketing Chargé(e) de communication digitale
Chef(fe) de projet web-éditorial Consultant(e) digital

Chef(fe) de projet CRM Digital Project Manager

Chef(fe) de projet MOA/AMOA
Chef(fe) de projet MOE/AMOE
Product owner

Responsable MOA projet web

Fl POURSUIVRE SES ETUDES EN SITUATION DE HANDICAP IT

LE GROUPE IEF2I EDUCATION ACCOMPAGNE LES PUBLICS EN SITUATION DE HANDICAP AFIN DE LEUR FACILITER L'ACCES AUX LOCAUX
ET LEUR APPORTER DES AMENAGEMENTS ADAPTES TOUT AU LONG DE LEUR PARCOURS SCOLAIRE.

CONTACT :
Référent handicap

Allan Prevost Karsenty Téléphone : 01.49.57.59.59

Mail : aprevost@ief2i.fr

REFERENT MOBILITE

Allan Prevost Karsenty Téléphone : 01.49.57.59.59

RESPONSABLE VAE I

Muriel Temime mtemime@ief2i.fr 0149575959 s
enregistree au RNCP
CAMPUS : 22, rue des Vignerons 94300 Vincennes

ECOLE

DSP

01.73.43.30.00

www.digitalschool.paris

Mail : aprevost@ief2i.fr
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https://www.digitalschool.paris/programmes/mast%C3%A8re-digital-ux-ui

